
Oudercommissie

Natuurlijk!



Hoewel we continu kritisch naar ons 
werk kijken en daarin ook de gesprekken 
met partners opzoeken, vinden wij het 
vooral belangrijk dat de belangen van 
kinderen en hun ouders goed worden 
vertegenwoordigd. Daarom heeft elke 
locatie van Flow kinderopvang een ou-
dercommissie. Aan de oudercommissie 
nemen ouders deel die graag meeden-
ken en een steentje willen bijdragen  aan 
de optimalisering van de opvang en er op 
toezien dat wij ons werk uitstekend ver-
richten met de kwaliteit, betrokkenheid 
en flexibiliteit die van ons mag worden 
verwacht. 

De oudercommissies komen zo’n vier 
keer per jaar bij elkaar om te vergade-
ren. Vaak vinden deze vergaderingen on-
line plaats. Daarnaast vindt er 2 keer per 
jaar een centrale oudercommmissiever-
gadering plaats. Tijdens de centrale ou-
dercommissievergadering overlegt de 
voorzitter van de oudercommissie met 

Deelname aan de oudercommissie is 
mogelijk zolang je kind gebruik maakt 
van onze kinderopvang. Er stromen dus 
altijd ouders uit. Daardoor zijn we con-
tinu op zoek naar ouders die willen deel-
nemen aan de oudercommissie. 

Hieronder zetten we graag nog even op 
een rij wat jouw rol en bijdrage kan zijn in 
een oudercommissie: 
1. Vertegenwoordiging van ouders: Je 
fungeert als vertegenwoordiger van alle 
ouders van kinderen die gebruikma-
ken van de kinderopvang. Je verzamelt 
feedback, meningen en suggesties van 
ouders om ervoor te zorgen dat hun be-
langen en behoeften worden gehoord en 
gerespecteerd.
2. Overleg met de kinderopvangorga-
nisatie: Je neemt deel aan overlegmo-
menten met ons als kinderopvangor-
ganisatie, zoals vergaderingen met het 
management of de directie. Tijdens deze 
overleggen kun je vragen stellen, feed-
back geven, en standpunten van ouders 
overbrengen.
3. Adviseren over beleidszaken: Je hebt  
een adviserende rol bij het ontwikkelen 

Waarom een oudercommissie?

Overlegstructuur

Alle taken op een rij

de beleidsmedewerker, bestuurssecre-
taris en directeur-bestuurder. Tijdens 
dit overleg hebben de oudercommissies 
een zogeheten verzwaard adviesrecht 
ten aanzien van beleidsontwikkelingen 
op het gebied van pedagogiek (opvoed-
kunde), veiligheid, gezondheid, voeding, 
prijswijzigingen en openingstijden. Ook 
deze overleggen vinden meestal digitaal 
plaats. Je kunt als ouder dus op veel ter-
reinen die je kind aangaan, je stem laten 
horen en je hoeft er de deur niet eens 
voor uit. 



Ook onze schoolgaande kinderen heb-
ben een stem. Elke BSO heeft namelijk 
een kinderwethouder die regelmatig 
overleg heeft met de locatiemanager en 
directeur over de behoeften van de kin-
deren. De kinderwethouder verzamelt 
de wensen en ideeën van alle kinderen en 
bespreekt deze met de locatiemanger of 
met de directeur. Zo weten we zeker dat 
ons aanbod aansluit aan de wensen van 
de kinderen. We vinden het heel erg be-
langrijk dat je kind het naar zijn zin heeft 
bij ons. Het moet zin hebben om naar ons 
toe te komen. Daarom mogen kinderen 
meebeslissen over ons activiteitenaan-
bod, uitstapjes en aanschaf van materi-
alen. 

Heb je goede ideeën over kinderopvang 
in het algemeen en over het verbeteren 
van de opvanglocatie van je kind? Vind je 
het daarnaast leuk af en toe een handje 
mee te helpen bij het organiseren van 
activiteiten? Meld je dan aan als lid van 
de oudercommissie! 

Deel je interesse met de pedagogisch 
medewerkers of neem contact op met 
de locatiemanager. Zij  vertellen je graag 
hoe jij kunt bijdragen aan de ontwik-
keling van Flow kinderopvang. Uiter-
aard kun je ook een keer bij een ouder- 
commissievergadering aanschuiven om 
te zien hoe het in zijn werk gaat. Op onze 
website www.flowkinderopvang.nl staan 
de contactgegevens van alle locaties en 
de locatiemanager vermeld. 

Heb je geen tijd om lid te worden van de 

Kinderwethouders

Is dit iets voor jou? 

oudercommissie, maar wil je wel graag 
ondersteunen waar mogelijk? Ook dat 
kan. Meld je dan ook bij de pedagogisch 
medewerkers. Zij brengen je dan in con-
tact met de oudercommissie, zodat zij 
aan kunnen geven wanneer ze hulp kun-
nen gebruiken. 

en evalueren van het beleid van onze kin-
deropvangorganisatie. Je kunt bijvoor-
beeld input geven over pedagogische 
benaderingen, veiligheidsprotocollen, 
voedingsbeleid en andere belangrijke 
zaken.
4. Toezicht op kwaliteit: Je houdt toezicht 
op de kwaliteit van de kinderopvang-
diensten. Je kunt bijvoorbeeld vragen 
stellen over de groepsgrootte, het oplei-
dingsniveau van onze medewerkers, de 
hygiëne en veiligheidsmaatregelen, en 
de beschikbare voorzieningen.
5. Het stimuleren van ouderbetrokken-
heid: Je stimuleert andere ouders  tot  
betrokkenheid door ouders aan te moe-
digen deel te nemen aan ouderbijeen-
komsten, evenementen, en andere ac-
tiviteiten die de samenwerking tussen 
ouders en de kinderopvang versterken.



Ga naar www.flowkinderopvang.nl voor meer informatie of voor een een overzicht van 
onze locaties. Liever persoonlijk contact? Neem contact op met ons centraal bureau via 
telefoonnummer 045-5426688. 

Volg ons op: 

Meer weten over Flow kinderopvang?


